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IV.  Garantizar la confidencialidad de los datos personales a los que tengan acceso
con motivo de las denuncias, inclusive después de que hubiere concluido su
encargo dentro del Comité;

V. Efectuar las acciones necesarias a fin de garantizar el anonimato que, en su
caso, soliciten las personas denunciantes;

VL. Cumplir y promover la observancia del Cédigo de Etica, el Cadigo de Conducta,
asi como la prevencion de Conflicto de Interés;

VIl. Dedicar el tiempo y esfuerzo necesarios para dar seguimiento y cumplimiento a
los asuntos que se le sometan, recabar la informacién necesaria y solicitar la
colaboracion y apoyo que consideren oportunos;

VIIl. Coadyuvar en la recepcién y tramitacion de las denuncias;

IX. Cuidar que las actividades del Comité se realicen con apego a los Lineamientos
y la normatividad aplicable;

X.  Participar activamente en el Comite, subcomités o comisiones en que colaboren
a fin de que su criterio contribuya a la mejor toma de decisiones;

Xl. Hacer uso responsable de la informacién a la que tengan acceso;

XIl. Hacer del conocimiento por escrito de cualquier asunto en el que tuviere o
conociere de un posible Conflicto de Interés personal o de alguno de los demas
miembros del Comité, debiéndose abstener de participar el miembro que tuviese
el conflicto;

XIll. Denunciar cualquier vulneracién al Codigo de Etica o Cédigo de Conducta que
advirtieran,;

XIV. Proponer acciones de fomento a la integridad y ética publica dirigidas a unidades
administrativas en lo especifico 0 a la Dependencia o Entidad Paraestatal en lo
general, y dar seguimiento a su cumplimiento;

XV. Propiciar un ambiente de respeto, colaboracién y cordialidad entre las personas
integrantes del Comité,

XVI. Capacitarse en las materias vinculadas a los objetivos de los presentes
Lineamientos, por lo que deberan acreditar semestralmente cuando menos un
curso presencial o virtual en cualquiera de las siguientes materias: ética publica,
integridad publica, mecanismos de combate a la corrupcién, proteccién de datos
personales, Conflicto de Intereses o derechos humanos asociados a dichos
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objetivos, o cualquier otro que la Secretaria convoque; los cuales deberan ser
progresivos, diversos, y propiciar la difusion del conocimiento adquirido;

XVII. Sugerir la participacion de invitados a las sesiones que celebre el Comité, y

XVIIl.Las demas que se encuentren sefaladas en los Lineamientos, asi como en la
diversa normatividad aplicable.

ARTICULO 22. La Persona Presidente de Comité tendra las facultades y obligaciones
siguientes:

I.  Convocar y presidir las diversas sesiones del Comité;

Il. Dirigir y moderar los debates durante las sesiones del Comité, para lo cual,
mostrara una actitud de liderazgo y garantizara la libre e igualitaria participacion
de las personas integrantes;

. Verificar que los asuntos del orden del dia estén suficientemente discutidos y, en
su caso, instruir a la Secretaria Técnica que los someta a la votacién
correspondiente;

IV. Dar seguimiento a la oportuna atencion de las obligaciones a cargo del Comité:;

V. Organizar y ejercer todas las acciones necesarias para la realizacion de la
eleccion, votacion e integracion del Comité, para lo que se apoyara de la

persona que funja como titular de la Secretaria Técnica;

VI. Someter a votacion la presencia de invitados en la sesion para el deshago de
asuntos;

VII. Realizar las acciones necesarias para el mejor desarrollo de las sesiones;

VIII. Vigilar que, en la elaboracién de instrumentos y documentos relacionados con
las actividades del Comité, participen todas las personas que lo integran;

IX. Dar seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones, acuerdos y acciones,
asi como girar instrucciones para su debida implementacion:

X. Determinar los asuntos en que sea necesario crear subcomités o comisiones
para su atencion y someterlo a votacion las personas integrantes del Comité;

XI. Tramitar la remocion o suspension de alguna persona integrante del Comité en
términos de los numerales 40 y 41 de los presentes Lineamientos:

XIl. Expedir copias certificadas de los asuntos relacionados con el Comité;
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Xlll. Exhortar a las personas integrantes del Comité al cumplimiento de sus
funciones, asi como comportarse bajo los principios, valores y reglas de
integridad del servicio publico;

XIV.Atender solicitudes de acceso a la informacion publica, asi como ejercicios de
derecho de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y Oposicion;

XV. Solicitar al subcomité o comisiones, informes de los trabajos en materia de
integridad pUblica de su competencia, y

XVLEn general, ejercer las acciones necesarias para el mejor desarrollo de las
sesiones y el cumplimiento de los objetivos propios del Comité.

ARTICULO 23.La persona titular de la Secretaria Técnica tendra las facultades y
obligaciones siguientes:

. Ejecutar y dar seguimiento a las acciones y acuerdos del Comité;

ll. Convocar, por instrucciones de la Persona Presidente del Comité, a las
sesiones del mismo;

lll. Preparar el orden del dia de los asuntos que seran tratados en la sesion, asi
como enviar, preferentemente via electronica, la convocatoria anexando los
documentos que deban conocerse;

IV. Verificar el quorum de la sesiones del Comité;

V. Presentar para aprobacién del Comité el orden del dia de la sesién,
procediendo, en su caso, a dar lectura al mismo:

VI. Someter a la aprobacién del Comité el acta de la sesién anterior, procediendo,
en su caso, a darle lectura;

VIl. Elaborar los acuerdos que tome el Comité, asi como las actas de las sesiones
y el registro de las mismas, salvaguardando la confidencialidad de la
informacién;

VIll. Recabar las votaciones de las personas integrantes del Comité;

IX. Auxiliar a la Persona Presidente del Comité durante el desarrollo de las
sesiones:

X.  Llevar el registro de los asuntos recibidos y atendidos:
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Xl. Resguardar las actas de las sesiones;

Xll.  Coadyuvar al cumplimiento y seguimiento de los acuerdos tomados por el
Comité;

Xlll. Llevar el registro de las Denuncias presentadas ante el Comité y su
seguimiento respectivo;

XIV. Difundir los acuerdos, observaciones y recomendaciones que establezca el
Comité;

XV. Coadyuvar con la Persona Presidente del Comité para atender las solicitudes
de acceso a la informacién plblica de acuerdo a sus dmbitos de competencia,
adoptar las medidas de seguridad, cuidado y proteccion de datos personales y
evitar el uso o acceso a los mismos;

XVI. Coordinar los informes de trabajo en materia de integridad publica de los
subcomites o comisiones de la Dependencia o Entidad Paraestatal, y

XVIl. Las demas que le sefialen los presentes Lineamientos, o en su caso, la
Persona Presidente del Comité en el ambito de sus atribuciones.

ARTICULO 24.La persona representante del Organo Interno de Control tendra las
facultades y obligaciones siguientes:

I. Brindar asesoria al Comité, asi como a los subcomités o comisiones de Ia
Dependencia o Entidad Paraestatal, en la atencién de las Denuncias de su
competencia;

Il. Asesorar al Comité en las vistas que se le den en términos del articulo 58 de los
Lineamientos;

lll. Emitir, en su caso, propuestas de mejora en el desempefio de las funciones del
Comité;

IV. Vigilar el cumplimiento de los Lineamientos, asi como del Cédigo de Conducta y
Cédigo de Etica;

V. Emitir la resolucién que corresponda por violaciones al Cédigo de Etica y al Cédigo
de Conducta en términos de los presentes Lineamientos, y

VI. Las demas que le sefialen los presentes Lineamientos o, en su caso, la persona
titular de la Secretaria.

ARTICULO 25.La persona Vocal tendré las facultades y obligaciones siguientes:
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I. Asistir con derecho a voz y voto a las sesiones de Comité;

Il. Solicitar a la Persona Presidente del Comité la inclusién de asuntos en el orden del
dia de la sesion;

lll. Emitir su opinion y votar sobre los asuntos que se traten en las sesiones del
Comité;

IV. Colaborar en las actividades del Comité para el cumplimiento de los objetivos:
V. Sugerir la participacién de invitados a las sesiones que celebre el Comité, y
VI. Las demas que le senalen los presentes Lineamientos.

Capitulo Segundo
De las Sesiones del Comité

ARTICULO 26. Las decisiones de los Comités deberan ser tomadas de manera colegiada,
por mayoria simple de sus integrantes con derecho a voto, presentes en cada una de las
sesiones, las cuales podran ser celebradas de manera presencial o virtual, conforme a lo

siguiente:
P Ordinarias: El Comité debera celebrar al menos una sesién cada tres meses
con la finalidad de atender los asuntos materia de su competencia en términos
de los presentes Lineamientos, y
L. Extraordinarias: Cuando asi lo determine quien ocupe la Presidencia, para dar

cumplimiento a los asuntos de su competencia.

ARTICULO 27. Las sesiones deberan transmitirse en tiempo real en los portales de
internet de las Dependencias y Entidades Paraestatales, observando en todo momento la
naturaleza del orden del dia.

En caso de que el asunto sea de carécter confidencial debera realizarse una version
publica de la sesion, conforme a las leyes en materia de transparencia y proteccion de
datos personales.

ARTICULO 28. Las sesiones de caracter ordinarias deberan ser convocadas con una
antelacion minima de cinco dias habiles a la fecha de la sesién. Tratandose de sesiones
extraordinarias seran convocadas por lo menos con dos dias habiles de anticipacién a la
fecha a celebrarse.

En ambos casos, se deberan anexar los documentos que se requieran analizar por los
integrantes del Comité.
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ARTICULO 29. Solamente por causas de fuerza mayor y debidamente acreditadas, se
podran justificar las inasistencias de los integrantes del Comité a las sesiones.

ARTICULO 30.Las convocatorias de las sesiones del Comité deberan realizarse por la
Persona Presidente del Comité, y estableceran el lugar, fecha y hora de la sesidn, el orden
del dia de la misma y, de ser el caso, los anexos de los asuntos que vayan a ser tratados
por el Comité, tomando las medidas pertinentes para garantizar la proteccién de la
informacién en caso de denuncias.

ARTICULO 31. El orden del dia de las sesiones ordinarias, contendra entre otros
apartados, los siguientes:

I. Lista de Asistencia y Declaracién de Quorum Legal,
Il. Lectura y aprobacion, o modificacion, en su caso, del orden del dia;
lll.  Seguimiento a los acuerdos adoptados en las sesiones anteriores;
IV. Lectura y aprobacién, en su caso, y firma del acta de la sesi6n anterior;
V. Asuntos generales;
VI. Lectura de los acuerdos tomados, y

VIl. Clausura de la sesion;

El orden del dia de las sesiones extraordinarias comprendera asuntos especificos y no
incluira seguimiento de acuerdos ni asuntos generales.

Los datos personales vinculados con las Denuncias, no podran enviarse por medios
electrénicos. En caso de requerirse, la Persona Presidente de Comité establecera las
medidas de seguridad para la entrega de la informacién a las personas que integran el
Comité.

Independientemente que el acta se apruebe en la sesién siguiente, los integrantes del
Comité deberan dar cumplimiento a los acuerdos y/o compromisos adquiridos.

ARTICULO 32. EI Comité podra sesionar con, cuando menos, mas de la mitad de las
personas que lo integran. En ningln supuesto podra sesionar sin la presencia de la
Persona Presidente del Comité o de la Secretaria Técnica, o de sus respectivas
suplencias.
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Si a una sesion asiste un miembro titular y su suplente, sélo el primero contara para
efectos de determinacion del quérum y su suplente podra permanecer con caracter de
invitado, pero no podran emitir voto en ningln asunto que se trate, a menos que por causa
de fuerza mayor quien ejerce con caracter de titular deba excusare de continuar con la
sesion y, por tal razon, se retire de la misma.

En caso de no contarse con el quorum necesario, la sesién deberd posponerse,
procurando no exceder de dos dias habiles posteriores a la fecha inicialmente establecida,
y previa notificacion a |a totalidad de quienes integran el Comité, teniéndose por notificados
los integrantes presentes en esa ocasion.

Cuande por causa de fuerza mayor el Comité requiera sesionar sin que le sea
materialmente posible reunir el quérum establecido en el primer parrafo del presente
numeral, la Persona Presidente del Comité o la Secretaria Técnica, podran solicitar
autorizacion a la Secretaria, a través de un correo electrénico, enviade con por lo menos
tres dias naturales de anticipacion, cuando se trate de determinar un asunto que requiera
una atencioén urgente.

ARTICULO 33. Previa verificacién de la existencia del quérum necesario para sesionar, se
declarara instalada la sesi6n, y a continuacion se pondra a consideracion y aprobacién, en
su caso, el orden del dia, que una vez aprobado someteran a discusion y aprobacion los
asuntos comprendidos en el mismo.

Los asuntos tratados, asi como los acuerdos adoptados se haran constar en el acta
respectiva, asi como el hecho de que alguna persona integrante se haya excusado de
participar.

En las sesiones se debera salvaguardar el debido tratamiento de los datos personales, asi
como dar seguimiento puntual a todos los compromisos y acuerdos adoptados en sesiones
anteriores.

Todas las actas de sesién deberan ser firmadas por la totalidad de las personas
integrantes del Comité que hubieren votado en la sesién de que se trate, o en su defecto,
se sefialaran las razones por las cuales no se consigna la firma respectiva.

ARTICULO 34. Las decisiones del Comité se tomaran por mayoria de votos de los
miembros presentes con derecho a emitirlo, y en caso de empate la Persona Presidente
del Comité tendra voto de calidad.

Las personas integrantes del Comité que no concuerden con la decision adoptada por la

mayoria, podran emitir los razonamientos y consideraciones que estimen pertinentes, los
cuales deberan constar en el acta de la sesién de que se trate.
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